
Информация о результатах реализации Плана Министерства 

социальной политики и труда Удмуртской Республики по реализации 

мероприятий противодействия коррупции на 2018 год 

  

1. Перечень должностей государственной гражданской службы 

Удмуртской Республики в Министерстве социальной политики и труда 

Удмуртской Республики и его территориальных органах, при замещении 

которых государственные гражданские служащие Удмуртской Республики 

обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей утвержден приказом 

Министерства от 09.02.2018 № 57. 

2. Состав Комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих Удмуртской Республики 

и урегулированию конфликта интересов утвержден приказом Министерства 

от 09.02.2018 № 55. 

3. В связи с принятием Указа Президента Российской Федерации от 

29.06.2018 № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 

2018 - 2020 годы» приказом Министерства от 24.09.2018 № 361 утвержден 

План Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики по 

реализации мероприятий противодействия коррупции на 2018-2020 годы. 

4. В 2018 году проведена антикоррупционная экспертиза 33 проектов 

нормативных правовых актов, коррупциогенные факторы при проведении 

экспертизы не выявлены. Все разработанные Министерством проекты 

нормативных правовых актов размещаются на официальном сайте 

Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в 

целях проведения независимой экспертизы. 

5. Жалоб и обращений граждан о фактах коррупции со стороны 

государственных гражданских служащих Министерства в 2018 году не 

поступало. 

6. Приказом Министерства от 08.10.2018 № 418 внесены изменения 

в состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих Удмуртской Республики и 

урегулированию конфликта интересов. 

7. В 2018 году от государственных гражданских служащих 

Министерства уведомления о получении подарка не поступали. О выполнении 

иной оплачиваемой работы заявили 21 человек.  

8. В 2018 году Комиссией по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих Удмуртской Республики 

и урегулированию конфликта интересов рассмотрено 1 уведомление о 

возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 

Комиссия признала, что исполнение государственным гражданским 

служащим должностных обязанностей влечет конфликт интересов. 



Комиссией рекомендовано принять меры по урегулированию конфликта 

интересов или по недопущению его возникновения. В установленный 

Комиссией срок государственным гражданским служащим меры приняты. 

Кроме того, Комиссией рассмотрены материалы проверок, 

свидетельствующих о представлении 2 государственными гражданскими 

служащими недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов за 

2017 год. В одном случае Комиссией установлено, что представленные 

сведения доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

супругов государственных гражданских служащих за 2017 год являются 

неполными, в другом – недостоверными и неполными. Комиссией 

рекомендовано представителю нанимателя – министру социальной политики 

и труда Удмуртской Республики Т.Ю. Чураковой применить к 

государственным гражданским служащим меры ответственности, в 2019 году 

провести проверку достоверности и полноты сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера государственных 

гражданских служащих и сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера членов их семьи, представленных за 2018 год. 

9. В 2018 году сведения о доходах за 2017 год представили 114 

государственных гражданских служащих Министерства. Сведения о доходах, 

представленные в рамках декларационной кампании за 2017 год, размещены 

на официальном сайте Министерства.  

10. На официальном сайте Министерства функционирует и 

поддерживается в актуальном состоянии раздел «Противодействие 

коррупции», подраздел «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции», 

работает «телефон доверия», в холле Министерства размещен стенд, 

содержащий информацию по антикоррупционной тематике. Во всех 

территориальных органах Министерства и подведомственных Министерству 

организациях созданы и функционируют интернет-сайты. 

11. Порядок заполнения сведений об адресах сайтов и (или) страниц 

сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на 

которых государственным гражданским служащим размещались 

общедоступная информация, а также данные, позволяющие его 

идентифицировать (далее – сведения о сайтах) государственными 

гражданскими служащими Министерства и территориальных органов 

разъяснен. В 2018 году работа по представлению сведений о сайтах 

государственными гражданскими служащими Министерства проведена.  

12. В целях реализации положений части 4 статьи 12 Федерального 

закона № 273-ФЗ, а также статьи 64.1 Трудового кодекса Российской 

Федерации были проанализированы сообщения, связанные с заключением 

трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание 

услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной 

(муниципальной) службы, перечень которых устанавливается нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, в отношении 24 государственных 

гражданских служащих Министерства. 
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13. Работа по осуществлению закупок товаров, работ и услуг в 

Министерстве организована в соответствии с Федеральным законом от 5 

апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных служб», в 

2017 году Министерством заключено 28 государственных контрактов. 

Приказом Министерства от 07.09.2018 № 366 утверждены Порядок работы 

Котировочной комиссии и состав Котировочной комиссии. 

14. В 2018 году с государственными гражданскими служащими и 

руководителями территориальных органов Министерства, подведомственных 

Министерству организаций регулярно проводились совещания по 

антикоррупционной тематике. Выполнение мероприятий по противодействию 

коррупции территориальными органами и подведомственными Министерству 

организациями контролируется Министерством при проведений плановых и 

внеплановых проверок в 2018 году. 
 


